Tillaga um lagmarksmonnun starfsstodva SSNE.

[ dag er SSNE med fjérar starfsstddvar, & Akureyri, Hasavik, Raufarhéfn og Olafsfirdi.
e A Akureyri eru prir starfsmenn i fullu starfi. Voru 6 stédugildi vid sameiningu.
e A Husavik eru prir starfsmenn, 3 stédugildi i stad 2,6 vid sameiningu.
e A Raufarhéfn er starfsmadur i 30% starfi hja SSNE (50% fyrir Nordurping). Obreytt fra sameiningu.
e A Trollaskaga er starfsmadur i 60% starfi hja SSNE (40% fyrir sveitarfélégin), stadan var flutt fra
Akureyri.

Til vidbdtar vid ofangreint erum vid med tvo verkefnastjora i brothaettum byggdum, ,Gleedum Grimsey”
og ,Betri Bakkafjordur”. Einnig er starfsmadur i timabundnum verkefnum & Akureyri vardandi kynningar-
og markadsmal.

Framkvaemdastjorinn er ekki med skilgreinda fasta stadsetningu, vinnur ad jafnadi manudaga,
pridjudaga og fostudaga @ Akureyri, midvikudaga og fimmtudaga 4 Husavik og vinnur ad minnsta kosti
einn dag i hverjum manudi i Olafsfirdi.

Eitt af viofangsefnum SSNE er ad stydja vid pad ad til verdi storf 6hdd stadsetningu i landshlutanum. bvi
bykir pad mikilveegt ad vid storfum sjalf i peim anda en einnig er eftirséknarvert ad fa sem besta
dreyfingu starfa innan starfsvaedis okkar. En um leid parf ad tryggja ldgmarksmonnun peirra starfsstodva
sem vid starfraekjum.

Til ad méta umhverfi sem stydur vid ofangreint leggur stjérn SSNE fram eftirfarandi tillogu:

,Starfsst6dvar SSNE ¢ Husavik og d Akureyri verda hvor um sig mannadar med tveimur sté6dugildum ad
Iagmarki og adrar starfsstédvar med ekki minna starfshlutfall en nu pegar er, p.e. 30% stédugildi i
starfsst6d d austursvaedi og 60% stédugildi a Tréllaskaga. Ad 60ru leyti verda storf hjé SSNE hér eftir
auglyst 6hdd stadsetningu innan starfssvaedis SSNE.”



